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ΘΕΜΑ: Διατύπωση γνώμης επί σχεδίου πρόσκλησης του ΕΦΔ «ΤΑΠΤοΚ ΑΡΚΑΔΙΑ 2020
ΑΜΚ» με τίτλο «ΑΝΑΠΤΥΞΗ ΚΑΙ ΑΞΙΟΠΟΙΗΣΗ ΙΚΑΝΟΤΗΤΩΝ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ-ΕΝΕΡΓΟΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΕΝΣΩΜΑΤΩΣΗ».
Σχετ. Η με αρ πρ 1820/27.03.2020 επιστολή σας (ΕΥΚΕ461/27.03.2020). 

Σε απάντηση του ερωτήματος σας αναφορικά με την ενδεχόμενη ύπαρξη στοιχείων κρατικών 

ενισχύσεων στο σχέδιο πρόσκλησης με τίτλο «Ανάπτυξη και αξιοποίηση ικανοτήτων ανθρώπινου 

δυναμικού – ενεργός κοινωνική ενσωμάτωση», στο πλαίσιο του ΠΕΠ Πελοποννήσου, όπως 

υποβλήθηκε από τον ΕΦΔ «ΤΑΠΤοΚ ΑΡΚΑΔΙΑ 2020 ΑΜΚ» σας γνωρίζουμε: 

1.Το σχέδιο πρόσκλησης αφορά στην επαγγελματική κατάρτιση διαρκείας 410 ωρών και 

πιστοποίηση περί των 250-270 ανέργων της περιφερείας στον τομέα του τουρισμού και της 

μεταποίησης. Επίσης περιλαμβάνει ενέργειες όπως δράσεις δημοσιότητας και προσέλκυσης 

ωφελουμένων, διαχείρισης και συντονισμού της δράσης. Ο δικαιούχος είναι το Επιμελητήριο 

Αρκαδίας και όσοι φορείς έχουν συνάψει προγραμματική σύμβαση με αυτόν, ή υποβάλλουν 

σχέδιο Προγραμματικής Σύμβασης. Ο προϋπολογισμός του σχεδίου είναι 1.400.000€.

2.Οι υπηρεσίες συμβουλευτικής, κατάρτισης και πιστοποίησης γνώσεων ανέργων, βάσει των 

ιδιαίτερων χαρακτηριστικών τους και καθότι αφορούν στην πρόσβαση και επανένταξη στην 

αγορά εργασίας, δύναται να χαρακτηρισθούν ως· Υπηρεσίες Γενικού οικονομικού Συμφέροντος 
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(ΥΓΟΣ). Ως εκ τούτου, σύμφωνα με το με αρ. πρωτ. 31523/ΕΥΚΕ 446/19-3-2018 έγγραφο της 

ΕΥΚΕ με θέμα «Ζητήματα ενισχύσεων σε δράσεις συμβουλευτικής κατάρτισης-πιστοποίησης σε 

ανέργους», η χρηματοδότηση της παροχής υπηρεσιών συμβουλευτικής υποστήριξης, 

επαγγελματικής κατάρτισης και πιστοποίησης σε ανέργους πρέπει να εξετάζεται εάν συνιστά είτε 

συμβιβάσιμη ενίσχυση που απαλλάσσεται της κοινοποίησης με βάση τα προβλεπόμενα στην  

Απόφαση 2012/21/ΕΕ περί ΥΓΟΣ, είτε ενίσχυση που εμπίπτει στο πεδίο εφαρμογής του 

Κανονισμού (ΕΕ) 360/2012 (De Minimis ΥΓΟΣ).

3. Επίσης σημειώνεται ότι κατά την αξιολόγηση της/των προτάσεων που θα υποβληθούν, πρέπει 

να δοθεί ιδιαίτερη προσοχή σε επιμέρους δράσεις που δύναται να μην εμπίπτουν στο θεσμικό 

πλαίσιο των ΥΓΟΣ. Για παράδειγμα, σε περίπτωση υλοποίησης δράσεων εξειδικευμένης 

συμβουλευτικής επιχειρηματικότητας, προκειμένου η πράξη να μην ενέχει στοιχεία ενίσχυσης για 

συμβουλευτικές υπηρεσίες προς επιχειρήσεις, είναι αναγκαίο η παρεχόμενη υπηρεσία να μην 

εκτείνεται σε εξατομικευμένη συμβουλευτική υποστήριξη προς ωφελούμενους οι οποίοι 

αναπτύσσουν εξατομικευμένα επιχειρηματικά σχέδια και, στη συνέχεια, έχουν την υποχρέωση να 

προβούν σε επιχειρηματική δραστηριότητα (ή/και έναρξη αυτό-απασχόλησης) κατά τη διάρκεια 

παροχής της ΥΓΟΣ (υλοποίησης του έργου).

4.Στο εν λόγω σχέδιο πρόσκλησης δεν αναφέρονται αναλυτικά θέματα πρακτικής άσκησης παρά 

μόνο γίνεται αναφορά σε εξέταση case studies. Όσον αφορά στην πρακτική σε επιχειρήσεις 

θεωρείται αναγκαίο να είναι απολύτως σαφές ποιός θα είναι ο αποδέκτης της δαπάνης που 

καταβάλλεται για την πρακτικό άσκηση των ωφελουμένων ανέργων σε επιχειρήσεις. Σε 

περίπτωση που μέρος του κόστους πρακτικής άσκησης αποδίδεται στις επιχειρήσεις, παρότι οι 

ωφελούμενοι δεν αποτελούν κανονικούς εργαζόμενους με σχέση εξαρτημένης εργασίας και 

παρότι σκοπός της δράσης δεν είναι η ενίσχυση των επιχειρήσεων που θα καταρτίσουν τους 

ωφελούμενους, ενδέχεται να θεωρηθεί ότι αναδεικνύονται στοιχεία ενίσχυσης.

Το κόστος πρακτικής άσκησης, για λόγους ασφάλειας δικαίου, μπορεί να εξεταστεί ως ενίσχυση 

στις επιχειρήσεις στο πλαίσιο του Κανονισμού (ΕΕ) αριθ. 1407/2013 της Επιτροπής της 18ης 

Δεκεμβρίου 2013 σχετικά με την εφαρμογή των άρθρων 107 και 108 της Συνθήκης για τη 

λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης στις ενισχύσεις ήσσονος σημασίας (de minimis), θα 

μπορούσε να προβλεφθεί μεθοδολογία επιλογής των εμπλεκόμενων επιχειρήσεων, με τέτοιο 

τρόπο δομημένη ώστε να μην ανακύπτουν ζητήματα έμμεσης ενίσχυσης προς αυτές.

5. Με βάση τα ανωτέρω αναφερόμενα, στο σχέδιο πρόσκλησης υποβολής προτάσεων έχει ορθά 

περιληφθεί το θεσμικό πλαίσιο των Κρατικών Ενισχύσεων της Ευρωπαϊκής Ένωσης για τις ΥΓΟΣ, 



καθώς και όλο το κανονιστικό πλαίσιο περί εφαρμογής των κανονισμών κρατικών ενισχύσεων, 

καθώς και των διαδικασιών αυτών, όπως εκδόθηκε από την αρμόδια Ειδική Υπηρεσία Κρατικών 

Ενισχύσεων. Επιπροσθέτως κρίνεται σκόπιμη η συμπερίληψη του Κανονισμού (ΕΕ) αριθ. 

1407/2013 της Επιτροπής της 18ης Δεκεμβρίου 2013 σχετικά με την εφαρμογή των άρθρων 

107 και 108 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης στις ενισχύσεις ήσσονος 

σημασίας (de minimis). 

Παραμένουμε στην διάθεσή σας για οποιαδήποτε διευκρίνιση.

    
     Η Προϊσταμένη της ΕΥΚΕ

        Ζωή Γεωργοπούλου

Εσωτερική Διανομή (Ηλεκτρονικά):

- Γραφείο Γενικού Γραμματέα Δημοσίων Επενδύσεων και ΕΣΠΑ
- Γραφείο Γενικού Διευθυντή ΕΑΣ
- Ε.Υ.Κ.Ε.

ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ
    Ο προϊστάμενος της Διεύθυνσης Οργάνωσης, 

Διοικητικής & Τεχνικής Υποστήριξης
    
 

Κ.Α.Α. 
ΜΗΝΑ ΜΑΡΙΑ
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